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La Ley de Ciencia y Tecnología (LCYT) regula a los Centros Públicos de

Investigación, señalando que serán considerados como tales las Entidades

Paraestatales de la Administración Pública Federal, que de acuerdo con su
instrumento de creación, tengan como objeto predominante realizar actividades de
investigación científica y tecnológica; que efectivamente se dediquen a dichas
actividades; que sean reconocidas como tales por resolución conjunta de los

titulares del CONACYT y de la dependencia coordinadora de sector al que
corresponda el centro público de investigación, con la opinión de la Secretaría de

Hacienda y Crédito Público, para efectos presupuestales y que celebren el
convenio de administración por resultados que establece el capítulo IX de la

LCYT, para evaluar su desempeño y el impacto de sus acciones.

La LCYT, modificada mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la

Federación el 08 de diciembre de 2015, establece en el segundo párrafo del
artículo 52 que "el personal académico de los Centros Públicos de Investigación,
se regirá de conformidad con los Estatutos de Personal Académico, que expidan

sus Órganos de Gobierno, los cuales establecerán los derechos y obligaciones
académicos, así como las reglas relativas al ingreso, promoción, evaluación y
permanencia de ese personal en el ámbito académico", de igual manera, el
Artículo Quinto Transitorio del Decreto referido, establece que los Órganos de
Gobierno de los Centros Públicos de Investigación, deberán expedir a mas tardar
un año después a la entrada en vigor del Decreto, los Estatutos de Personal

Académico a que se refiere el artículo 52 de la LCYT.

Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 1, 2, 12, 47, 52 y

56 de la Ley de Ciencia y Tecnología; Artículo 12 fracciones XXI y XXII y Artículo

20 fracciones XVI y XVII del Decreto por el cual se reestructura el CIQA de fecha

12 de octubre de 2006, se expide el Estatuto del Personal Académico del Centro
de Investigación en Química Aplicada.

MÉXICO
CONACYT

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIAUNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS
REVISADO

DIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD
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CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.- El presente Estatuto del Personal Académico tiene por objeto establecer los
derechos y obligaciones académicos, así como reglamentar el ingreso, promoción
evaluación y permanencia del personal académico del Centro de Investigación en

Química Aplicada (CIQA) y contiene los requisitos cuantitativos y cualitativos requeridos

para el ingreso, promoción y permanencia a las diferentes categorías y niveles del
personal académico.

Artículo 2.-En el presente Estatuto se denomina personal académico al que desempeña
funciones de investigación, docencia, extensión, vinculación y actividades de innovación,
según el nombramiento o relación que tenga con el Centro, conforme a los planes y

programas establecidos por el mismo.

Artículo 3.- El personal académico extranjero tendrá los mismos derechos y obligaciones

que el presente Estatuto otorga a los mexicanos.

Artículo 4.- En términos del tabulador vigente aprobado por la Secretaría de Hacienda y

Crédito Público, el personal académico del Centro de Investigación en Química Aplicada
estará ubicado en alguna de las categorías siguientes:

a)

b)

Técnicos Académicos

1. Técnico Asociado, niveles A, B y C

2. Técnico Titular, niveles A, ByC

Investigadores

1. Investigador Asociado, niveles A, By C

2. Investigador Titular, niveles A, B, C, DyE

Las categorías de Investigador Titular D y E serían consideradas como honorarias hasta
en tanto no se cuente con estas categorías dentro del tabulador vigente aprobado por la

Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

MEXICO CONACYT

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA

UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS

REVISADO
DIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD
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CAPITULO II

DE LOS TÉCNICOs

Artículo 5.- Es personal Técnico quien realiza funciones de apoyo a la investigación y
desarrollo tecnológico del CIQA en puestos bien definidos, realiza tareas específicas en
los programas de investigación, desarrollo tecnológico, docencia, servicios y actividades
de innovación, por lo tanto, su desarrollo profesional en la institución debe corresponder
con las actividades que cada área establece como prioritarias.

Artículo 6.- El personal técnico, de acuerdo a las funciones que se establecen para cada

categoría y de los requisitos establecidos para cada nivel, podrá ser asignado
promovido a:

a) Técnico Asociado, Nivel A, BoC

b) Técnico Titular, Nivel A, BоC

Ο

Artículo 7.- Los Técnicos Asociados, dependiendo del área de trabajo, tienen las

siguientes funciones:

a) Uso de técnicas para identificar, sintetizar y cuantificar materiales y compuestos
químicos;

b) Monitoreo rutinario de variables involucradas en procesos físicos, químicoso
biológicos, así como de eventos de diferentes escalas incluyendo la obtención,
captura y manejo de los datos;

c) Manejo, protección, mantenimiento, actualización, y enriquecimiento rutinario de
bases de datos y/o colecciones en general;

d) Calibración, verificación y estandarización de instrumentos, aparatos, técnicas,
métodos y/o procesos;

e) Mantenimiento, reparación, operación y prueba de instrumentos, aparatos o equipos
de cómputo, de laboratorio o de campo;

f) Asesorías en manejo de equipo, instalación y uso de programas de cómputo, correo

electrónico, red de Internet, diseño y preparación de material para presentaciones;

g) Obtención de material bibliográfico, catalogación y clasificación de bibliografías,
apoyo en edición de publicaciones, orientación en la búsqueda y recuperación de
información bibliográfica, diseño, mantenimiento e implantación de páginas
electrónicas.

h) Participación en actividades de vinculación y comercialización, a través de la

atención a clientes, planes de mercado, atención a programas institucionales, etc.

i) Participación en actividades de posgrado y educación continua a través de la
atención y seguimiento a estudiantes, organización de actividades académicas,
participación en ferias, etc.

زا Participación en la administración de sistemas de gestión de la calidad a través de

apoyo en la organización de auditorías externas e internas, seguimiento a acciones

preventivas y correctivas, indicadores, reportes, control de documentos, proyectos

de mejora, etc.
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